ESTATUTOS DE LA ASQCIACION CULTURAL
AMIGOS DEL ARTE “LL0OS CAPRICHOS”

CAPITULO

DENOMINACION, FINES, ACTIMIDADES, DOMICILIQ Y AMBITO

Articulo 1.- Denominacion.

Cen la denominacion de ASGCIACION CULTURAL AMIGOS DEL ARTE 10S CAPRICHOS”, se
cansttuye una entidad sin anime de lucro, al ampare del articuto 22 de la C.E., que se regird por la Ley
Crganica 1/2002, de 22 de marzo reguiadora def derecho de asociacion y normas concordantes y las que
eh cada momento le sean aplicables ¥ por los Estatutos vigentes.

Articulo 2.- Fines.

7

La Asociacion tiene camo fines:

Promover el interés por el conocimiento de la Historiz del Arte en sus diferentas épocas
y creadores y en sus distintas formas de expresion.

Colaborar con las instituciones municipales y asociaciones culturales locales para
difundir ia cuitura.

Organizar actividades culturales para dar a conocer los diferentes acontecimientos
relacionados con ¢l arte: cursos, exposiciones, visitas a museos, vides culturales,
conferencias, ete.

Ayudar a los arlistas del manicipio a divulgar sus obras organizando exposiciones y
certamenes de artes plasticas.

incrementar la paricipacion ciudadanz en fas acividades culturales del municipio
presentandc esta apeidn como una nueva forma de disfrutar del tiempo de acio.

Articulo 3.- Actividades

Para el cumplimientp de estos fines, se realizaran las siguientes actividades:

Lectivas: Al menos tres cursos de apreciacidn del Arte Universal de veinte horas al
trimesire que impartir un icenciado en Historia de! Asfe.

Conferencias: ciclos sobre temas ariisticos, conmemorativos, 0 de nuevas tendencias.
Colaboraciones:

invitagion a profesores especializados en las diferentes ramas del  arte para su
participacion £n 105 cursos.

Entre asociaciones culiurales de similares caracteristicas {literarias, plasticas, etg.)
con sede en nuesiro municipio o Comunidad Autdonoma.



" Exposiciones: Orgamzacion de una mizestra colecliva de fos artistas del muicinio.
* Publicacianes: Bakelin anual, elaborado por los miembros de ta asocacion.
» Visitas y Vigjes: Visitas guiadas a Museos y Exposiciones. Viajes de contenido cultural,
» Cualquier ofra actividad  que sirva de desarrollo al curmplimiento de los fines de la
AsoGiagion,
Articulo 4.- Domicitio y Ambito.
La Asociacion establece su domicilio social en EL Centro Cultural “Federico Garcia Lorca”, Plaza

de 12 Censtitucion s/n {Rivas-Vaciamadrid) y su dmbite de actuacion comprende la Comunidad de Madrid,
pudiendo ser trastadado ef mismo cuando asi lo acuerde la Asamblea General,

_ CAPITULO 1
ORGANOS DE LA ASQCIACION

Articulo 5.- Organos de gobierno y representacién de Ja Asociacion

Los drganas de gobiemo y representacion de la Asociacidn son, respectivamente, la Asamblea
. Genera y la Junta Directiva,

CAPITULO I
ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 6.- Naturaleza.

Lz Asamblea General es ef drganc supremo de gobierng de la Asociacen y estara integrada por
todos los asociados.

Articuto 7.- Reuniones

Las reuniones de la Asamblea Genera seran ordinanas y exracrdinanias. { sordinaria se celebrara
una vez al ano en la sequnda quincena del mes de Enero; las extracrdinariag, en los supuestos previsios
por la ley, cuanda las circunstancias lo aconsejen, previa convecatona por la Junta Directiva o cuanda lo
solicite por escrito un nimero de asociados no infefior al 10 por 100, con expresion conereta de los asurias
atratar.



Articuio 8.- Convocatorias

Las convcakonias de las Asambizas Generales. tanto ordinarias coma extracrdinarias, se haran
for escritc a todos los asaciados, expresanda el iugar, dia y hora de la reunion, asi coma i orden del dia.
Entre la convocatoria v el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea en primera convocatoria habran
de mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha en gue se

reunira la Asamblea en segunda convocatoria, sin gue entre una y ofra pueda mediar un plazo inferior a
media hora.

Por razones de urgencia, podran reducirse los mencionados plazos.

Articulo 9.- Quérum de validez de constitucion y quérum de adopeion de acuerdos.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extracrdinarias, gquedaran véalidamente

constituidas cuando concurran a ellas, presentes o representados al menos un tercio de bos asociados con
derecho a volp.

L os acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de las personas presentes o represeniadas,
salvo en los supuestos de modificacion de estatutos, disolucion de la asociacion, disposicicn o ensjenacin
de bienes o remuneracion de los miembros de fa Junta Directiva, en los que sera necesaria una mayoria

de 2/3 de votus de las personas presentes o representadas, decidiendo en caso de empate el volo de
calidad del Presidente, o de quien haga las veces. :

Articulo 10.- Facultades de la Asamblea General Qrdinaria.
Son facultades de la Asambiea Generat Ordinania;

a) Nombramiento de la Junta Direciva y sus cargos, administradores y
representantes, asi como sus 50105 de honar,

b) Examinar y aprobar fos presupuestos anuales y las cuentas.

¢} Aprobar, en su caso, la gestion de fa Junta Directiva.

d) Fijar las cuotas ordinanias 0 extraordinanas.

€} Acuerdo para consiituir una Federacion de Asociaciones o integrarse en alguna.

f} Expulsidn de socios a propuesta de la funta Directiva.

g} Selicitud de declaracién de utilidad pubdica.

h) Disposicion y enajenacion de hienes.

i} Aprobar el Reglamento de Régimen interior.

J} Remuneracion, en su caso, de los miembros de la Junta Directiva.

k} Cualguiera ofra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea
extraordinaria.

Articulo 11.- Facultades de 1a Asamblea General Extraordinaria.

Corresponde a la Asambiea General Extraordinana:
a} Lamodiicacion de los Estatutos.
b} La disolucion de 1a Ascciacian.
¢y Otros asumos gue por su impartancia asi sea decidido por 1a propia Asamblea,



GAPITHULO By
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 12.- Naturaleza y composicion.

La Junta Directiva es &l érgano de representacion que gestiona y representa los intereses de
la Asociacion de acuerde con (as disposiciones y directivas de la Asamblea General. Estars formada
por un Presidente, un Vicepresidente, un Secrstario, un Tesorero y 6 Vocaks, elegidos por fa
Asambiea General enfre los asociados mayores de edad, en pleno uso de sus derechos Giviles que no
esten incursos en mofivos de incompatibilidzad iegalmente establecidos.

105 cargos de 1a Junta Directiva son voluntarios, siendo su duracidn de dos anos. Todoslos
cargos carecen de retribucion econdmica.

La Junta Direcliva $e reunird por lo mencs una vez al mes y cuantas veces sea caonvocada
por el Presidente o o soliciten al menos un cuarto de los componentes de lamisma,

El Presidente, Vicepresidenie y el Secretario de {a Junta Directiva serdn, asimismo,
Presidente, Vicepresidente y Secretario de Ja Asociacion y de fa Asamblea General.

Articulo 13.- Procedimientos para la eleccion y sustitucion de miembros.

Lz eleccion de los miembros de la Junta Diractiva por la Asamblea General se realizara
mediante la presentacion de candidaiuras, a las que se les penmitirs la adecuada difusin, con una
antelacién de 15 dizas a la celebracion de la comespondiente reunion.

En caso de ausencia o enfermedad de alglin miembro de ia Junta Directiva, podra ser supligo
provisionaimente por otro de los componentes de ésta, previa designacion por mayoria de sus
miembros, satvo en el caso del Presidenie gue sera sustituido por el Vicepresidente.

Los miembros de la Junta Directiva cesaran:

a) Por transcurso del periodo de sus mandatos,
b) Por renuncia expresa.
¢} Por acuerdo de la Asamblea General.

Articulo 14.- Reuniones y quérum de constitucion y adopcién de acuerdos.

La Junta Direcliva se reunira previa convocatoria, debiendo mediar al menos tres dias enfre
ésta y su celebracion, cuanias veces lo determine su Presidente y a peticion de una cuarta parte de
sus miembros. Quedara consiituida cuando asista 1a mitad mas uno de sus miembros y para gue sus

acuerdos sean vahdos deberan ser adoptados por mayoria de votos. En caso de empate, serd de
calidad al voto del Presidenie o de quien haga sus veces.
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Artinuio 13- Facubiades o2 la Junts Direciva,

Son facuitades de ta Junta Directiva:

Dirigir las actividades sociales y lievar la gestion acondmica y administrativa de |2
Asoctacion, acordando realizar los oporfunos contratos y actos, sin peruicio de to
dispuesio en el articule 10, apartado h).

Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

Haborar y someier a [a aprobacion de la Asambiea General los presupuestos
anuzles y ias Cuentas.

Elaborar, en su case, & Reglamento de Regimen Interior.
Resolver sobre iz admision de nuevos asociados.
Nombrar detegados para alguna determinada actividad de la Asociagion.

Cualquiera otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
{General.

Articulo 16.- El Presidente.

a}

c}
d}
e)

F Presidente tendra las siguientes atribuciones:

Representar legaimente a la Asociacion ante toda clase de organismes puablicos o privados.

Convacar, presidir y levamar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta
Directiva.

Dingw las deliberaciones de una y otra.
Ordenar pagos ¥ autorizar con su firma los documentos, actas y comespondencia.
Adoptar cualquier medica urgent? gue Ia buena marcha de 'a Asociacion aconseje, resuite

necesarta ¢ conveniente para e desarrolio de sus actividades, sin penuicio de dar cuenta
posteriormente a fa Junta Directiva.

Articulo 17.- El Vicepresidente.

B Wicepresidente sustituira @ Presidente en ausencia de éste, motvada por enfermedad o

cuaquier ofro motive, y tendra las mismas afribuciones que él

Articulo 18.- El Secretario.

El Secretario tendra a su carge la direccion de los irabajos puramente administrativos de la

Asociacion, expedira cerificaciones, levard los ficheros y custodiara la documentacion de la entidad,
rernitiendo en su caso, las cormunicaciones a la Administracion, con los requisitos perinentes.

Articulo 19.- El Tesorero.

El Tesorero recaudara los fondos pertenacientes a la asociacion y dara cumplimients a las

ordenes de pago que expida el Presidente.



Articuin 2i- Log booates,

Los Yocales tendran las obligaciones propias de su cargo coma mismbra de la Juntz Dicectiva

y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de frabajo gue la propia Junta les
encomiende.

CAPITULO V
LOS ASOCIADOS

Articulo 21.- Requisitos para asociarse

Podran pettenecer a la Asociacion aqueltas personas mayores de edad, con capacidad de

obrar y no sujetas a condicion legal que loimpida, que tengan interés en el desamollo de los fines de da
Asociacion.

Asimismo podran formar parie de la Asociacion los manores noemancipados mayores de 14
afios, con el consentimiento exprese de las personas que deban suplir su capacidad,

Articulo 22.- Clases de Asociados
Existiran las siguientes clases de asociados:

a) Fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucian de la asociacion.
b} De numera, que seran los que ingresen después de |a constitucian de la asociacion.

¢} De honor, los qué por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante alos fines de
ta Asociacion, se hagan acreedores a tal distingicn.

d) Asociados Juvenies: los mayores de 14 afios y menores de 30, ya formen o ne parte de
una Seccidn Juvenil.

Podran ostentar la cualidad de usuario con voz y sin volo los menores de edad ya formen o
no parte de una Seccion Juvenil, dentro de la Asociacién.

Articulo 23.- Causas de pérdida de fa condicidn de asociado
S perdera ia condicidn de asociado por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito ala Junta Directiva,

b} Por incumplimiento de sus obligaciones econbdmicas, si dejara de satisfacer cuotas
periodicas,

£} Por eondusta incormecta, por desprestigiar a la Asociacion con heches o palabras que

perfurben gravemente los actos organizadas por lamisma y la normal convivencia entre los
asociados.



En log suuestcs de sancién y separacian de |os asociados, 52 informara en todo casc al
afectadn delos nechas que auedsn Gar lugar a tales medidas. v se'e aird previamente, fdebiento sar
wotivaos & acuerdd que &n 13l sentidn, se 2dapts

Articulo 24.- Derechos de los asociados

L as asociados de nimera v los fundadores tendran los siguientes derschos:

aj Participar en las actividades de la asociacion y en los grganos de gobiernc
representacion.
) Ejercer ¢l derecho de voto, asi como asistir 3 la Asamblea General.
c} Serinformado acerca de la composicidn de los organos de gebierno ¥ representacion de
1a asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad.
d) Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinanas contra él.
) Impugnar los acuerdos de los drganos defa asociacion gue estime contrarios a2 laley o
los estatuios.
fi Hager sugerencias a los miembros de la Junia Direciiva en orden at mejor curplimiente
de los fines de 1a Asociacion.
ﬂ Los ascciados de honor, y los mencres de edad tendran los mismos derechos saivo el de voto
;1 enlaAsamblea General y el de participacion en la Junta Directiva de la Asociackan.
i /. Articulo 25.- Deberes de los asotiados

Los asociados tendran fas sigutentes obligaciones:

a)

Compartir las finalidades de ta asociacion y colaborar para la consecucion de las
MISITiES.

Pagar las cuotas, demamas y ofras aportaciones que, con arregio alos estatulos, puedan
comespender & cada asociado, salvo les de honor,

Curnplir el resto de obligaciones que resuiten de 1as disposiciones gstatutanas.

Acatar y cumplir los acuerdos vafidamente adoptados por los drganos de gobiernc ¥
representacian de 12 asociacion.

, CAPITULO VI
REGIMEN DE FINANCIAGION, CONTABILIDAD Y DOCUMENTAGION

Articulo 26 - Obligaciones documentales y contables

La Asociacian dispondra de una relacion actualizada de asociados. Asimismmc, llevard una

contabilidad donde quedara reflejada la imagen fiel del patiimonia, los resultados, la siluacion

financiera de la entidad y las actvidades realizadas. Tambien dispondra de un inventanio actualizado
de sus tienes.
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_ Articulo 29.- Acuerdo de disolucitn

y

En un ‘ibro de Actas, figuraran las correspondienies a las reuniones cue calebren sus
Hr)anns de gohierns y represantacian.

Articuip 27.- Recursos Econdémicos

Los recursos econémicos previstos para e desanmolic de los fines y aclividades de 12
Asociacion seran [os siguientes:

a2} Las cuotas de entrada, periddicas o extracrdinanas
b} Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte deios
asociados o de terceras personas, asi como los beneficios gue generan.
c) Cualguier otro recurso licito.
Asticuio 28.- Patrimonio Inicial y Cierre de Ejercicio
La Asociacion carece de Patrimonio inicial,

El cierre del efercicio asociativo coincidira con el Gimo dia del afo natural

CARMTULOWI
DISOLUCION

La ascciacian se disolvera:

aj Por voluntad de los asociados expresada mediante acuerdo de la Asamblea General

4] Por imposibitidad de cumplis los fines previsics en los estatutos apreciada por
acuerto de la Asamblea General

c} For sentencia judicial.

El acuerdo de disolucion se adoptara por la Asamblea General, convecada al efecto, por
mayaria de 213 de los asociados,

Articulo 30.- Comision Liquidadora

En case de disolucion, se nombrara una comisian fiquidadora, ta cual, una vez extinguidas fas
deudas, y sl existiese sobrante liguido lo destinara para fines no lugrativos, concretamenie a
Organizacionss no gubernamentales.

Los liquidadaores tendran las funciones que establecen los apartados 3 y 4 ded adicule 18 dela
Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo.



RISPOSHIION ADICIONAL

En fodo cuanto no esté previsto en los presentes Estatulos se aplicara la vigenie ley Organica
112002, de 22 de marzo, reguladora del derechc de Ascciacion, y las disposiciones
complementarias.

Rivas-Vaciamadrid, a 19 de Mayo de 2004

Dia. Rosang Sanchez Lopez
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